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Begreber

• Strategi – strategisk etape – strategisk mål	
• Strategi – taktik	
• Objektive og subjective faktorer	
• Organisering og bevidsthed	
• Alliancer og enhedsarbejde	
• Kampformer	
• Taktik – taktisk etape – taktisk mål	
• Succeskriterier	



Objektive og subjektive faktorer

• Revolutionens objektive og subjektive faktorer.	
• Strategi og taktik er redskaber til at tilvejebringe 

de subjektive faktorer.	
• For at udvikle dem kræves kendskab til den 

objektive situation.	
• Deraf vigtigheden af en stadig teoriudvikling, 	

som afspejles i kommunisternes program.



Strategi, etape og mål

• Der må skelnes mellem strategisk etape, strategisk mål og selve strategien.	

• Det er f.eks. noget vås at sige, at kommunisterne har en strategi for en voldelig 
revolution.	

• Revolutionen er ikke kommunisternes strategi, men deres strategiske mål.	

• Revolutionens form er ikke et strategisk spørgsmål, men et spørgsmål om en 
konkret kampform, som afgøres af den konkrete taktik.	

• Det overordnede strategisk-taktiske princip er her, at kommunisterne må 
forberede sig på alle muligheder og beherske alle kampformer.	



Strategien

Strategien definerer:	
• revolutionens hovedkraft og ledende klasse, 	
• hvilke klasser og lag, som der kan indgås alliancer med, 	
• hvilke klasser og lag, som hovedangrebet mod sættes ind imod, og	
• hvilke klasser og lag, som der kan indgås forbigående aftaler (alliancer) med.	
• Det gælder både nationalt og internationalt.



Strategien

Strategiens opgave er:	
• at gøre den ledende klasse bevidst om sin rolle, 	
• at smede de nødvendige klassealliancer	
• at neutralisere de mellemliggende kræfter	
• at isolere hovedfjenden	
Strategiens opgave er kort sagt:	
• at bringe stridskræfterne på plads til det endelige slag.



Strategien

En vigtig strategisk opgave her er:	
• at udvikle den folkelige organisering og bevægelse.	
• Den vigtigste organisation er det kommunistiske fortropsparti, 	

hvis eksistens og opbygning er et strategisk princip.	
En anden vigtig opgave er:	
• at uddanne de revolutionære og folkelige kræfter i de 

forskellige kampformer.



Taktik

Taktikken dækker:	
• dækker mindre etape i hele den strategiske periode.	

• vejledes af og er underlagt strategiens overordnede opgaver og mål.	

• sigter mod på et givet område og i en given periode at skabe 
forudsætningerne for strategisk fremgang.	

Undertiden:	

• kan en taktisk fremgang være skadelig for strategien…	

• … og tilsvarende kan et taktisk tilbagetog nogle gange være en fordel 
for strategien.



Taktiske etaper

Hvor mange taktiske etaper:	
• findes der inden for hele den strategiske periode?	

• Lige så mange vi har brug for!	

Ordet etape:	

• har i sig selv ikke anden mening, end at en eller anden 
ting har ændret sig i forhold til tiden før. 	

• Det kan være en større en mindre kvalitativ forandring…	

• … men det kan også være en kvantitativ forandring.	



Taktiske etaper

Begrebet taktisk etape er:	
• et teoretisk-videnskabeligt redskab til hjælp for 

analysen og definitionen af opgaverne.	
• Den kan naturligvis ikke bestemmes vilkårligt, men kun 

i overensstemmelse med den objektive virkelighed.



Taktisk etape

Når man har bestemt en taktisk etape:	

• kan man definere den mål og overordnede taktik, som igen må udmøntes i en 
konkret taktik for hver af de underordnede opgaver og mål.	

For nemhedens skyld:	

• kalder man ofte den overordnede taktik for en hel taktisk periode for strategi. 	

Man må blot ikke glemme:	

• at den er underordnet den overordnede strategi for hele den strategiske 
periode.



Kampformer

Ud fra taktikken 	
• bestemmes de kampformer, som man må tage 

i anvendelse i de konkrete situationer.	
Det er vigtigt at skelne mellem:	
• propaganda for de overordnede mål,	
• agitation for de umiddelbare mål og 	
• iværksættelse af konkrete aktioner.



Succeskriterium

Det spørgsmål rejser sig nu: 	
• Hvad er et succeskriterium? 	
• Hvordan vurderer vi vores arbejde i et sådant perspektiv?	
• Den første forudsætning for at kunne foretage en sådan vurdering er, at vi 
allerede i planlægningsfasen stiller os præcise mål. 	



Succeskriterium

På denne måde kan vi langt mere præcist kunne gøre status over vores indsats:	
• Har vi nået vores mål eller ikke?	
• Hvis ja, var der så alligevel nogle problemer undervejs?	
• Hvis nej, skyldes det så, at vi fra starten har fejlvurderet situationen og overvurderet 
vore egne kræfter eller undervurderet modstanderens? 	

• Eller skyldes det, at vi har begået fejl undervejs? 	
• Eller at der er opstået helt uventede problemer, som vi ikke kunne have taget højde for?	
• Hvis målene omvendt er overopfyldt, skyldes det så, at vi ikke havde tilstrækkelig tillid 
til vore egne kræfter eller overvurderede problemerne?	



Succeskriterium og selvkritik

Når tingene stilles op på denne måde:	

• er det langt nemmere at lave en selvkritisk analyse og status, som sætter 
partiet og de enkelte kommunister i stand til at få et realistisk billede af egne 
kræfter og dermed til at handle mere målrettet fremover.	

• Men for at blive endnu mere præcis på dette område er det ofte nødvendigt at 
skelne mellem to forskellige slags mål i den konkrete kamp. 	

• På den ene side de mål, som en bestemt kamp eller bevægelse drejer sig om…	

• … og på den anden side de taktisk-strategiske mål, som denne kamp eller 
bevægelse også omfatter.	



Spørgsmål til grupperne

1. Hvad vil de sige, at strategi og taktik drejer sig om skabe resolutionens 
subjektive faktorer?	

2. Hvad er strategiens hovedopgaver?	

3. Hvad vil det sige, at taktikken er underlagt strategien?	
(giv nogle eksempler)	

4. Hvad er taktikkens opgaver?	
(f.eks. i relation til kampen for fred)	

5. Hvorfor er det vigtigt at opstille et præcist succeskriterium	
(prøv f.eks at tænke på en overenskomstkamp)	



Hvad er dette?

God arbejdslyst!

Et columbusæg

Hvad betyder det?
Noget som ser ud til at være 
meget svært, men som viser 

sig at være nemt


